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DATE : 20 février 2026 
À : Entraîneurs 
CC : Associations provinciales/territoriales de squash 
DE : Samantha Cornett Singh, directrice du développement de l’athlète 
OBJECT : Appel à candidatures, postes d’entraîneurs au sein de Squash Canada 

 

 
Squash Canada a de nombreuses possibilités d’emploi à venir pour les entraîneurs et invite les candidats à postuler ces postes. 

Veuillez postuler avant la date limite suivante — le 15 mars 2026. 

Les postes disponibles, les conditions d’embauche et les qualifications requises sont résumés à la page 2. 

En plus des honoraires applicables, les dépenses associées à tous les postes sont couvertes par Squash Canada après approbation 
et conformément aux politiques sur les dépenses en vigueur. 

 
Squash Canada s’engage à créer un environnement d’entraînement de haute performance inclusif, diversifié et qui garantit les 
mêmes chances à tous. Tous les entraîneurs qualifiés seront pris en considération pour un poste sans égard à la race, 
l’ascendance, le lieu d’origine, la couleur, l’origine ethnique, la citoyenneté, la croyance, le sexe, l’orientation sexuelle, l’âge, 
l’état matrimonial, l’état familial ou à un handicap. 

 
Squash Canada sélectionnera les entraîneurs en fonction de divers facteurs, notamment la certification du PNCE et d’autres 
qualifications supplémentaires, l’expérience comme entraîneur au niveau international, l’expérience comme entraîneur auprès 
d’athlètes de haut calibre, la planification de la relève, le sexe des athlètes, la diversité et les exigences en matière de sport 
sécuritaire et de présélection. 

Squash Canada peut choisir de ne pas présenter tous les événements et activités désignés, et se réserve donc le droit de ne pas 
pourvoir tous les postes. 

 
Remarque : Les entraîneurs d’autres pays sont invités à postuler, mais ils doivent respecter les normes canadiennes de 
certification des entraîneurs (PNCE) décrites dans le tableau ci-dessous. 

 
Après avoir pris connaissance des postes disponibles et des détails à la page 2, les entraîneurs intéressés doivent transmettre 
leur CV accompagné d’une lettre de motivation à Samantha Cornett Singh, directrice du développement de l’athlète à 
samantha.cornett@squash.ca d’ici le 15 mars. Veuillez inclure les renseignements suivants dans votre lettre de motivation : 

1. Nom 
2. Courriel 
3. Les événements pour lesquels vous postulez 
4. Raisons pour lesquelles vous êtes intéressé 
5. Langues parlées 
6. Qualifications pertinentes pour le poste 
7. Expérience d’entraîneur au niveau international 
8. Expérience d’entraîneur auprès d’athlètes de calibre national 
9. Certification en premiers soins/RCP 
10. No du PNCE 

 
La sélection des entraîneurs se fera d’ici le 15 avril 2026 et sera déterminée par le comité des entraîneurs de Squash Canada, la 
directrice du développement de l’athlète et le chef de la direction. Toute question doit être adressée à Samantha Cornett Singh, 
directrice du développement de l’athlète, à samantha.cornett@squash.ca. 

 
Voir les postes offerts dans le tableau ci-dessous, et les exigences importantes de présélection pour les entraîneurs qui 
doivent être remplies au moment de la sélection (non requises à l’avance). 
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Postes disponibles, conditions d’embauche et conditions à remplir pour 2026 

Détails des honoraires : 

• 150 $ par jour d’entraînement/de déplacement 

• 200 $ à 300 $ CA par jour de compétition, en fonction de la certification et de l’expérience 

• Nouveaux entraîneurs dans le programme de Squash Canada 200 $, entraîneurs expérimentés en formation du profil Introduction-Compétition 225 $, 
entraîneurs expérimentés certifiés du profil Introduction-Compétition 250 $, entraîneurs expérimentés en cours de formation du profil Compétition-
Développement 275 $, entraîneurs expérimentés ou ayant atteint un niveau de certification plus élevé dans le profil Compétition Développement 
300 $ 

 

 
Poste 

Dates prévues de début 
et de fin du mandat 

d’entraîneur 

 
Lieu 

 
Composition de l’équipe 

 
Niveau minimum de certification du PNCE 

Championnats juniors panaméricains —28 juin au 4 juillet 

Jusqu’à 
2 entraîneurs 

Début : 26 juin 
Fin : 5 juillet 

San Salvador, 

El Salvador 
Jusqu’à 8 joueurs juniors canadiens 

Compétition-Développement — en cours 
formation ou à un niveau de certification 

supérieur 

Bataille de la frontière – 30 juillet au 2 août 2026 

 

 

Jusqu’à 
6 entraîneurs 

 
Début : 30 juillet 

Fin : 2 août 

Remarque : possibilité de 
continuer jusqu’au 6 août 

 

 
Niagara-on-the-

Lake, Ontario 

 

 

24 joueurs juniors canadiens dans les 
catégories d’âge U13-U17 

X 2 entraîneurs profil Compétition-
Développement — en cours formation ou à 

un niveau de certification supérieur 

 
X 4 entraîneurs profil Introduction à la 

compétition — en cours de formation ou à un 

niveau de certification supérieur 

Championnats du monde universitaires — 3 au 9 août 2026 

Jusqu’à 
2 entraîneurs 

Début : 1er août 

Fin : 10 août 

 
Mumbai, Inde 

Jusqu’à 5 athlètes canadiens 
universitaires/collégiaux 

Compétition-Développement — en cours 
formation ou à un niveau de certification 

supérieur 

US Junior Open — décembre 2026 

Jusqu’à 
7 entraîneurs 

Début : Déc., à 
déterminer 

Fin : Déc., à déterminer 
Philadelphie, 

États-Unis 
80 joueurs juniors canadiens dans les 

catégories d’âge U11-U19 

Compétition-Développement — en cours 
formation ou à un niveau de certification 

supérieur 

British Junior Open — janvier 2027 

Jusqu’à 
7 entraîneurs 

Début : Janv., à 
déterminer 

Fin : Janv., à déterminer 

Birmingham, 
Royaume-Uni 

Jusqu’à 50 joueurs juniors canadiens 
dans les catégories d’âge U11-U19 

Compétition-Développement — en cours 
formation ou à un niveau de certification 

supérieur 

 
Important — au moment de la sélection : 
Tous les entraîneurs sélectionnés sont assujettis à la politique de sélection de Squash Canada, qui comprend les conditions de présélection et de sport 
sécuritaire qui doivent être remplies dès la sélection et avant le début du mandat. Ces conditions sont sujettes à modification. Les conditions incluent : 

• Formation sur la sécurité dans le sport de l’ACE 

• Programme canadien de sport sécuritaire (PCSS) 

• Module Prise de décisions éthiques du PNCE et évaluation en ligne; 

• Lettres de recommandation 
o Deux lettres requises, dont au moins une provenant d’un membre d’un organisme/club sportif; 
o Remarque : les entraîneurs qui ont travaillé pour Squash Canada au cours des 5 dernières années n’ont pas besoin de fournir de lettres de 

recommandation; 
• Formulaire de divulgation préalable à l’enquête; 
• Vérification des antécédents judiciaires des personnes œuvrant auprès d’une clientèle vulnérable et vérification accrue des renseignements de la 

police (vérification du casier judiciaire); 

• Certification de premiers soins valide; 

• Comprendre la Règle des deux [fortement recommandé]; 

• Module Prendre une tête d’avance du PNCE [fortement recommandé]; 

• Formation Priorité Jeunesse [fortement recommandé]; 
• Respect dans le sport pour les leaders d’activités [recommandé]. 

http://coach.ca/coach-training-in-canada-s15408
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